08 gJde6

04 D2:1S5m

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DF SFRVICOS DE SAUDE DO 1]

FUNIALDCY 1M 28 93 SANTIRG s 1t

SUR-SEDE: RUA LICINID CARDES. 467 - COP 20811550 TRIAGEY - R0 BE 1A Vo R TLLE 22 '3

" UTILADADE PUBLICA: ESTADUAL L1204 . MUNICIPAL LE) 3122

RUA ALYARG ALVIM. 307 GRUPG B - CRP J003 1000 - CEN FRa - RID OF 1oy RO B CTEL 2 SRR A0GE - AN 20 1A

SEDE CAMPESTRE: ESTRADA NOVA MAGA 30é) - Kin - S[TI0 COQLERAL - MAGE- R CHP Ziiaeg - TELS. <131 300 113000 Int

<2

B UAFI40Y

TERMO ADPITIVO A CONVENCAQ COLETIVA DE
TRABALHO — 20092010, que entre si celebram, de um
lado, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE
DO RIO PBE JANEIRD, doravanie denominado
SEESS/RI,  entidade representante  da  categoria
prefissional, e de outro, SINDICATO NACIONAL DAS
EMPRESAS DE MEDICINA, doravanie denominaco
SINAMGE, entidads representante da categoria econdimica
das empresas de medicina de grupo, nor scus representantes
legais ¢ devidamente assistidos por seus advogados, que se
regera pelas seguintes clausulas e condigdas:

CLAUSULA 1* - CONTRIBUICAQ CONFEDERATIVA

Face ao caréter “erga omnes” das Convengdes Coletivas de Trabalho e a sua faculdade de
nermatizaglo, tendo-se em vista, anda, a necessidade: de escoimar davidas guanto A aplivagio do
art.8° da Constitui¢io Federal, as Empresa representadas pelo SINAMGE obrigam-se a proceder
aos descontos autorizados pela Assembléia Geral dos Empregados, referemes & Contribuicic
Confederativa, de todos os seus empregados remeterdc tais quantias a0 SEESS/RT até o 5° dia
do més subsegiiente ao vencido.

Empresa, da contribui¢3o devida, acrescida de multa de 10% (dex por cento) do selirio minimo
de inadimplemento e por empregado nfo descontade, constituindo-se a mora a partir do 1° diz
util seguinte do prazo de recolhimento.

CLAUSULA 2° - CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL DEVIDA
PELA EMPRESA AO SEIISS/RJ

As empresas representadas pelo SINAMGE, em carater excepcional e exclusivamente
para esta Convenglo, obrigam-se a pagar o percentual de 7% (sete por cenio), em favor do
SEESS/RI, calculado sobre a Folha de Pagamento do més de maio de 2009 dos empregados das
Empresas representadas pelo SINAMGE, socios ¢ no socios do Sindicato, com a remessa das
quentias ac SEESS/RJ, até o dia 31 de agosto de 2009,

Pardgrafo primeiro — Multa par descemprimento: O descumprimenio desta clansula implicard neo
pagamento, por parte da Empresa, atém da contribuigiio devida, e multa moratdra de 10% (der
por ceato), incidente sobre o débito e dos juros de mora de 12% (doze por cento) 20 ano,
contados dia a dia, calculados sobre o principal corrigido, constituindo-s¢ @ mora a partir 4o
primeiro dia {til seguinte do término do dia do recolhimento, tornando-se titulo executivo
extrajudicial.

Paragrafo Unico — O descumprimento desta clausula impertard no pagamesto, por parte da

Parigrafo segundo — Proibicio de repasse: a empresa nc poderd repgasar ¢ referide pagamento
i
aos empregados, sendo vedado qualquer desconte pars esse £m. #%
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CLAUSULA 3 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL
A Assernbléis Geral fixou a Contribuigio Assistencial Patroral, relativa & negociagio
Coletiva de Trabalho, objetc desta Assembléia, a ser recothide so SINAMGE por todas as
empresas de Medicina de Grupo, cijos empregadcs integrem ou possam vir a4 integrar a
Categoria Profissional do Sindicato Suscitante das referidas negociagdes, esclarecendn ser
irrelevante, para a cbrigagio de pagar a citada Contribuicdo, ter ou nio a Empresa, nesta data,
empregados pertencentes & mencionada Categorie Profissional. A aludida Contribuigdo
Assistencial foi fixada no montante de RS 284,44 {duzentos ¢ oitenta e quaizo 1eais & quarenta ¢
quatro centavos), mais R¥ 43 76 (quarenta e irés reals e sefenta ¢ seis centavos) por 1000 {mil)
até 2506.000 {duzentos ¢ cinqienta mil} beneficiarios, mais R$ 21,90 (vinte & um teais ¢ noventa |
centavos) para mais de 250.000 (duzentos e cinqiienta yml} beneficiarios, inscritos nos Planos de |
Sadde operados pelas Empresas de Medicina de Grupo acima referidas, cujo montame devera ser |
recolhido até o 31 de agosto de 2009 aos cofres do SINAMGE, diretamente ou aonde por este !
vier a ser indicado. O nfo pagamento, 1o respectivo vencimenio, atras aludido, da Contribuicao '
Assistencial ora fixada, incidird multa moratonia de 10% (dez por cente), sabre 0 principat de |
débito acrescido dos juros legais, contades dia a dia, caleulados sobre o principal. E
|

Assim, por estarem justos e acordados, mantidas as demais clausulas da Conven¢do
Coletiva de Trabalho 2009/2010, assingm a presente aditivo e 3 {1rés) vias de 1gual teor ¢ para :
o mesmo efeito.

Rio de Janeiro, o dejuikio de 2069.
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